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(6В04101) Принятие и исполнение государственных решений
Силлабус
Весенний семестр 2023 - 2024 уч. год

	Код дисциплины
	Название дисциплины
	Самостоятельная работа обучащегося (СРО)
	Кол-во часов 
	Общее кол-во кредитов
	Самостоятельная работа обучающегося под руководством преподавателя (СРоП)

	
	
	
	Лекции (Л)
	Практ. занятия (ПЗ)
	Лаб. занятия (ЛЗ)
	
	

	
	
	6
	1
	2
	
	5
	7

	Академическая информация о дисциплине

	Формат обучения 
	Цикл компонент
	Типы лекций
	Типы практических занятий
	Форма и платформа итогового контроля
	

	Офлайн
	Теоретический
	Проблемная, аналитическая лекция
	Решение проблемных и ситуационных заданий
	Экзамен устный офлайн UNIVER
	

	Лектор
	 д.э.н., проф. каф. Менеджмента Жатканбаев  Е. Б.
	

	e-mail
	 zhatkanbayev@gmail.com
	

	Телефоны 
	+7 (701) 7106382
	


                          kafedra09@gmail.com
	Академическая презентация курса



	Цель дисциплины
	Ожидаемые результаты обучения (РО) 
В результате изучения дисциплины обучающийся будет способен:
	Индикаторы достижения РО (ИД) 
(на каждый РО не менее 2-х индикаторов)

	Дать знание теории и практических аспектов процесса разработки, планирования, принятия и исполнения управленческих государственных решений (УГР), организации их эффективной реализации и контроля в системе государственной службы.
развить у обучающихся способности к деятельности: управленческой; информационноаналитической; проектно-исследовательской; организационной; инновационной.
	РО1. Демонстрировать понимание содержания теории и потребностей практики, в применении методик целеполагания государственных решений по различным проблемам общественных отношений.
	ИД1.1 Аргументировать специфику государственного решений и показать методы реализации основных управленческих функций (принятие решений, организация, мотивирование и контроль);
ИД 1.2 Определить место и роль государственного службы в сфере государственного управления.

	
	РО2. Использовать различные методы оценки эффективности профессиональной деятельности государственных служащих и муниципальных служащих
	ИД 2.1 Применять методики анализа результатов государственного воздействия на различные сферы государственного управления.
ИД 2.2 Интерпретировать условия применения современных технологий эффективного влияния на индивидуальное и групповое поведение в организации
ИД 2.3 Применять адекватные инструменты и технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

	
	РО3. - анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять ее ключевые элементы и оценивать их влияние на организацию;
	ИД 3.1 Определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков
ИД 3.2 Сопоставлять методы исполнения государственного решений при применении инструментов воздействия для обеспечения эффективности в деле стабильного и устойчивого развития страны.
ИД 3.3 Владеть навыками деловых коммуникаций;.

	
	РО4. Организовывать командное взаимодействие для решения управленческих задач, вытекающих 
	ИД 4.1 Разрабатывать меры по обеспечению законности применяемых способов государственного воздействия на экономику и соблюдение прав предпринимательских структур.
ИД 4.2 Объяснять причины представленного видения и показать на каких документах они основываются.


	
	РО5. Давать оценку практики государственного решения в различных сферах общественных отношений, на основе анализа деятельности институтов государственной службы, подпадающих под систему исполнения государственных решений и уметь                  сформулировать конкретные предложения по совершенствованию работы системы.
	ИД 5.1 Определять параметры качества управленческих решений и осуществления административных процессов, выявлять отклонения и принимать корректирующие меры.
ИД 5.2 Оценить опыт зарубежных стран в сфере обеспечения эффективности государственного управления.
ИД 5,3 Организовать контроль исполнения, проводить оценку качества управленческих решений и осуществление административных процессов

	Пререквизиты 
	Основы теории государственного управления. Экономическая теория. Государственное регулирование экономики.

	Постреквизиты
	Кадровая политика в органах государственной службы

	Литература и ресурсы
	Литература:
1.	Государственная программа по форсированному индустриально-инновационному развитию Республики Казахстан на 2018 – 2023 годы.
2. . Зуб А.Т. Принятие управленческих решений. Теория и практика: учеб.пособие.- М.: ИД «Форум»: ИНФА-М, 2016. 400 с.
3. Теория и практика принятия управленческих решений: учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / В. И. Бусов, Н. Н. Лябах, Т. С. Саткалиева, Г. А. Таспенова ; под общей редакцией В. И. Бусова. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 279 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03859-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblioonline.ru/bcode/432942 (дата обращения: 26.09.2019).
Доступно онлайн: Дополнительный учебный материал по курсу «Принятие и исполнение государственных решений», используемая для выполнения домашних заданий и проектов, будет доступна на вашей странице на сайте univer.kaznu.kz. в разделе УМКД. Методические рекомендации по выполнению СРС/СРСП.



	Академическая политика курса в контексте университетских морально-этических ценностей 
	Правила академического поведения: 
Всем обучающимся необходимо зарегистрироваться на МООК. Сроки прохождения модулей онлайн курса должны неукоснительно соблюдаться в соответствии с графиком изучения дисциплины. 
ВНИМАНИЕ! Несоблюдение дедлайнов приводит к потере баллов! Дедлайн каждого задания указан в календаре (графике) реализации содержания учебного курса, а также в МООК.
Академические ценности:
- Практические/лабораторные занятия, СРС должна носить самостоятельный, точечный характер.
- Недопустимы плагиат, подлог, использование шпаргалок, списывание на всех этапах контроля.
- Студенты с ограниченными возможностями могут получать консультационную помощь по е-адресу: zhatkanbayev@gmail.com

	Политика оценивания и аттестации
	Критериальное оценивание: оценивание результатов обучения в соотнесенности с дескрипторами (проверка сформированности компетенций на рубежном контроле и экзаменах).
Суммативное оценивание: оценивание активности работы в аудитории (на вебинаре); оценивание качества выполненного задания.


Календарь (график) реализации содержания учебного курса
	Неделя 
	Название темы
	РО
	ИД
	Кол-во часов
	Максимальный балл
	Форма оценки знаний
	Форма проведения занятия
/платформа

	Модуль 1. Теория ГРЭ

	1
	Л.1.  Понятие и методологические основы принятия управленческого решения 
	РО1
	ИД 1.1
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	1
	С.1. Определение значения дисциплины в становлении профессионализации государственного служащего.
	РО1 
	ИД 1.1.
	4,5
	8
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	2
	Л.2. Основания идентификации механизма   принятия решений в системе государственного управления
 СРСП1.Консультация по выполнению СРС 1.СРС. 1. .  Эссе: Об управленческих решениях в процессе государственного управления
	РО1
	ИД 1.1
ИД 1.2
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM 

	2
	С.2. . Основания идентификации механизма принятия решений в системе государственного управления
	РО1
	ИД 1.1
ИД 1.2.
	4,5
	8
	Анализ
	Вебинар 
в MS Teams / ZOOM

	3
	Л.3. Государство как субъект принятия управленческих решений.
	РО1
	ИД 1.1
ИД 1.2.
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	3
	СЗ. Государство как субъект принятия 
управленческих решений.
	РО1
	ИД 1.1
ИД 1.2.
	4,5
	8
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	3
	СРСП 2 Консультация по выполнению СРС2. Реферат: Документооборот в системе принятия и исполнения государственных решений
	
	
	
	
	
	Вебинар 
в ZOOM

	Модуль 2.Государственное регулирование в секторах экономики

	4
	Л.4 Сущность и специфика процесса принятия государственных решений.
	РО2 
	ИД 2.1
ИД 2.2
	1.5
	2
	
	Видеолекция
  / ZOOM

	4
	С.4. Изучение Сущности и специфики процесса принятия государственных решений
	РО2
	ИД 2.1
ИД 2.2
	4,5
	8
	Анализ
	Вебинар 
 / ZOOM

	5
	Л.5. . Этапы принятия государственных решений
	РО2
	ИД 2.1
ИД 2.2
	1,5
	2
	
	Видеолекция
  / ZOOM

	5
	С.5 . Этапы принятия государственных решений
	РО2
	ИД 2.1
ИД 2.2
	4,5
	8
	Анализ
	Вебинар 
 / ZOOM

	5
	СРСП 3. Защита  СРС 1
	
	
	
	15
	
	/ ZOOM

	6
	Л.6. . Информационно-аналитическое обеспечение принятия государственных решений
	РО2
	ИД 2.2
ИД 2.3
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	6
	С.6. Информационно-аналитическое обеспечение принятия государственных решений
	РО2
	ИД 2.2
ИД 2.3
	4,5
	8
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	7
	Л7. Многоуровневый характер принятия     государственных решений
	РО2
	ИД 2.2
ИД 2.3
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	7
	С.7. Многоуровневый характер принятия    государственных решений
ЗАЩИТА СРС 2
РК 1
	РО2
	ИД 2.2
ИД 2.3
	4,5
	8



15
100
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	8
	Л8. Лидерская субсистема в принятии    
 государственных решений
	РО3
	ИД 3.1
И.Д 3.2

	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	8
	С.8. Лидерская субсистема в принятии    
государственных решений
	РО3
	ИД 3.1
И.Д 3.2

	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	8
	СРСП 3 Консультация. прием СРС 3
	
	
	
	
	
	Вебинар 
в MS Teams / ZOOM

	8
	СРС. 3. ЭссеТребования к информационному обеспечению разработки государственных управленческих решений
	РО1
РО3
	ИД 1.2
ИД 3.1
ИД 3.3
	
	
	Логическое задание
	

	9
	Л.9. Механизмы принятия      
государственных решений.
	РО3
	ИД 3.1
И.Д 3.2

	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	9
	С9. Механизмы принятия      
государственных решений. 
	РО3
	ИД 3.1
И.Д 3.2
	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM 

	10
	Л.10. Механизмы принятия      
 государственных решений.
	РО3
	ИД 3.1
И.Д 3.3
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	10
	С.10. Механизмы принятия      
государственных решений.
	РО3
	ИД 3.1
И.Д 3.3

	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	10
	СРСП 4 Консультация
	
	
	
	
	
	Вебинар 
в ZOOM

	10
	Прием СРС. 3. 

	РО3
РО4
	ИД 3.1
И.Д 3.2
ИД 4.2
ИД 4.3
	
	14
	Проблемное задание
	

	11

11
	Л.11. Организация, контроль и оценка   эффективности  исполнения     государственных решений  

                                  Задание
СРС 4. Реферат: Организация разработки государственных управленческих решений
	РО3
	ИД 3.1
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	11
	С.11. Организация, контроль и оценка   эффективности исполнения    
государственных решений  
	РО3
	ИД 3.1

	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	12
	Л.12. Принятие государственных решений в условиях неопределённости и риска 
	РО4
	ИД 4.1
ИД 4.2

	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	12
	С12. Принятие государственных решений в условиях    неопределённости и риска 
	РО4
	ИД 4.1
ИД 4.2

	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	12
	СРСП 6 Консультация по выполнению СРС 4
	
	
	
	
	
	Вебинар 
в ZOOM

	13
	Л.1З. Структура, формы, типология политических конфликтов

Прием СРС4
	РО4
	ИД 4.1
ИД 4.2

	1,5
	2


14


	
	Видеолекция
 в ZOOM

	13
	С13. Структура, формы,типология
          политических конфликтов

	РО4
	ИД 4.1
ИД 4.2

	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	14
	Л.14. Принятие государственных решений в      условиях политических конфликтов
	РО4
	ИД 4.2
ИД 4.3

	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	14
	С.14 Принятие государственных решений в      условиях политических конфликтов
	РО4
	ИД 4.2
ИД 4.3

	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	15
	Л.15 . Социокультурные механизмы процесса принятия государственных решений
	РО5
	ИД 5.1
ИД 5.2
ИД 5.3
	1,5
	2
	
	Видеолекция
 в ZOOM

	15
	С.15. . Социокультурные механизмы процесса принятия государственных решений
	РО5
	ИД 5.1
ИД 5.2
ИД 5.3
	4,5
	7
	Анализ
	Вебинар 
в ZOOM

	15
	[bookmark: _GoBack]СРСП 7 Консультация
	
	
	
	
	
	Вебинар 
в ZOOM

	15
	РК 2
	
	
	
	100
	
	

	
	Экзамен
	
	
	
	100
	
	



      

Заведующий кафедрой						Тургинбаева А. Н.
д. э. н., профессор 	  
Лектор 
д. э. н., профессор					                              Жатканбаев  Е. Б.                        


